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E-learning - Intégration et management des collaborateurs en situation de
handicap

Ref. ACH@01-1
Durée : jour(s) / 0.5

heures

Pré-requis :

Maitrise orale et écrite de la langue française
Equipement informatique: Ordinateur PC équipé d'une carte son, Navigateur Google Chrome ou Firefox, Casque audio ou enceintes.

Personnes concernées :

Tous les managers quel que soit leur domaine et secteur d'activités (puisque tous susceptibles d'accueillir dans leurs équipes des personnes en situation
de handicap)

Objectifs :

Comprendre le rôle d'un manager dans la gestion du handicap au sein de son équipe
Identifer et inter-agir avec les interlocuteurs du handicap dans l'entreprise
Savoir aborder le sujet du handicap avec votre équipe ou un collaborateur

Programme :

Programme inter-actif construit autour d'un dialogue entre deux managers et sollicitant l'apprenant à de nombreuses reprises. 
Les thèmes suivants sont abordés : les différents types de handicap / les bons comportements du manager / les différents acteurs de l'entreprise ...
Mise en situation finale autour de deux situations réelles

Démarche pédagogique :

Module  e-learning  avec  découpage  pédagogique  personnalisé,  Pédagogie  multimodale  comprenant  des  ressources  textuelles,  vidéos,  illustrations,
animation. 

Evaluation et validation :

Quiz Final Théorique et délivrance d'une attestation

Le + :

Evaluations formative et sommative sous forme d’activités pédagogiques (QCM, QCU…)


